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Venez échanger les 3®™ vendredis du mois avec d’autres dirigeants d’entreprises et
responsables des ressources humaines afin de capitaliser et partager les “bonnes
pratiqgues” en matiere de gestion R.H. et de management.

Lors de ces événements, nous mettons a votre disposition notre réseau d'acteurs
économigues (OPCO, CPAM, Avocat...) pour vous former, vous informer et vous accom-
pagner dans la recherche de solutions R.H.

Ces rendez-vous sont l'occasion pour vous de faire de nouvelles rencontres
professionnelles et d’élargir votre réseau. Pensez a vos cartes de visite !

Scannez moi

Thématiques abordées :

e Discriminations en entreprise » Absentéisme en entreprise
e Biais cognitifs & management e Emploi et handicap
e Entretiens annuels & professionnels e Optimisation du plan de formation
.  Prévention des risques professionnels e Optimisation des premiers recrutements
Inscription & programme
e e Implication et fidélisation des collaborateurs e Gestion de conflit
ps://events.c2di93 fr,
rubrique Agenda

Retrouvez-nous également pour :

Le café R.H.: Chaque ler mercredi du mois dans nos locaux de Rosny-sous-Bois
Chaque 2éme vendredi du mois a la Cité de Métiers de Roissy CDG

Les rencontres experts :  Conseils & diagnostics gratuits pour les entrepreneur-euses
#Permanences R.H. le dernier mercredi du mois avec notre partenaire MEE:

Contact : Olivier Steu

\ 06.42.26.21.67
& oliviersteu@c2di93.fr

* Dans un souci d'accessibilité et de clarté, I'écriture inclusive n’est pas utilisée dans ce document.
Les termes employés au masculin se réferent aussi bien au genre féminin que masculin.

C2DI 93 e créatrice de richesse humaine

R ) e rAr www.c2di93.fr
Association a but non lucratif, reconnue d’intérét général

Siege social : 1 allée des Charmilles  Aulnay-sous-Bois , @c2di93
[ ]
N\ 0158030600 K& contact@c2di93.fr IN bit.ly/c2di93in



